
Uddannelsesplanlægning for medarbejdere

Kort fortalt
På dette kursus lærer du aktivt og i samarbejde med andre medarbejdergrupper at indgå i
processen omkring formulering af: jobbeskrivelser, arbejdsopgaver, kvalifikationskrav. Du lærer
også at medvirke ved medarbejderudviklingssamtaler.

Fag: Uddannelsesplanlægning for medarbejdere

Fagnummer:
49384

Varighed
2 dage

AMU-pris:
DKK 428,00

Uden for målgruppe:
DKK 1.370,30

Målgruppe: Kurset er udviklet til ufaglærte og faglærte medarbejdere i industrien.

Beskrivelse: Efter gennemført kursus har deltageren:
Grundlæggende viden om, hvilke enkle, tilgængelige værktøjer der findes, når
kompetenceudvikling skal planlægges, igangsættes og følges op.

Efter gennemført kursus kan deltageren:
Medvirke til sikring af sammenhængen mellem en virksomheds strategiske mål og anvendelse
af metoder til uddannelsesplanlægning for medarbejdere.
Anvende forskellige enkle metoder til afdækning af medarbejdernes og virksomhedens
uddannelsesbehov og -ønsker.
Fastlægge uddannelsens mål og indhold.
Få overblik over tilskudsordninger ved afholdelse af uddannelsesaktiviteten.
Anvende relevante uddannelsesportaler.
Evaluere og følge op på uddannelsen.

Kursuspris

AMU:
DKK 428,00

Uden for målgruppe:
DKK 1.370,30

Tilmelding




