
Personalejura i lønberegning

Kort fortalt
På kurset arbejdes der med fokus på lovgivningen inden for løn- og gageadministration,
herunder bl.a. funktionærloven, ferieloven, ligebehandlingsloven, dagpengeloven, ATP-loven, 1.
og 2. ledighedsdag og Kildeskatteloven, som de vigtigste. Herunder vurderes, hvordan
deltageren løbende holder sig opdateret ved brug af Internettet.

Fag: Personalejura i lønberegning

Fagnummer:
40012

Varighed
2 dage

AMU-pris:
DKK 416,00

Uden for målgruppe:
DKK 1.329,90

Målgruppe: Medarbejdere med hovedbeskæftigelse i regnskabs-/økonomifunktionen, der
arbejder med lovgivningen i personaleforhold og lønberegninger.

Beskrivelse: Deltageren kan arbejde med lønberegninger i virksomhedens
personale/regnskabsafdeling i overensstemmelse med den gældende lovgivning på området.
Deltageren kan søge informationer om gældende love og regelsæt inden for lønområdet,
eksempelvis funktionærloven, ferieloven, dagpengeloven, barsel mv. og kan anvende denne
viden ved varetagelsen af det administrative arbejde i regnskabsafdelingen, herunder
lønberegninger bl.a. ved medarbejdernes sygdom, barsel og ved ansættelser/fratræden.

Kursuspris

AMU: 
DKK 416,00

Uden for målgruppe: 
DKK 1.329,90

Tilmelding

6 Ugers


